STATUT FUNDACJI LEBORSKIE HOSPICJUM STACJONARNE

I. Postanowienia ogdlne.
§1

1. Fundacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne (zwana dalej: ,Hospicjum”), ustanowiona aktem
notarialnym sporzadzonym w dniu 6 wrzesnia 2016 roku, nr rep. 3597/2016, sporzadzonym
przez notariusza Sylwie Sotyszko, Kancelaria Notarialna w Sierakowicach, przy ul. Dworcowej 74,
dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016r., poz. 40) Ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24
kwietnia 2003r. /tekst jednolity: Dz. U. 2016r. poz. 239 z pozn. zm./, Ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r. o dziatalnosci leczniczej (Tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 618 z pdzn. zm.) oraz
postanowien niniejszego statutu.

2. Niniejszy statut Fundacji jest zwany dalej ,Statutem”.

§2
1. Siedzibg Fundacji jest Miasto Lebork.
2. Dziatalno$¢ Fundacji obejmuje terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, a w szczegblnosci obszar
powiatu leborskiego w wojewddztwie pomorskim.
3. Fundacja moze by¢ cztonkiem innej organizacji krajowej, zagranicznej lub miedzynarodowe;j,
o ile organizacje te posiadaja taki sam lub podobny cel dziatania.
4. Fundacja wspétpracuje z organizacjami wtadzy panstwowej, samorzadowej, KoSciotem
Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi, organizacjami spotecznymi, a takze placdéwkami
i osobami fizycznymi dla realizacji celéw statutowych.

§3
Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Zdrowia.
§4

Fundacja uzywa pieczeci z napisem: ,Fundacja Leborskie Hospicjum Stacjonarne”
oraz wyrozniajgcego ja znaku graficznego. Fundacja moze postugiwaé sie skrotem ,LHS”.
Fundacja moze ustanawia¢ odznaki honorowe i przyznawac je, wraz z innymi wyroznieniami
i nagrodami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje lub
dla samej Fundacji.

IL. Cele i zasady dziatania Fundacji.

§5

Celami Fundacji sa:

1. Realizowanie zadan sfery pozytku publicznego poprzez dziatania na rzecz tworzenia jak
najkorzystniejszych warunkéw do kompleksowej opieki domowej, stacjonarnej, a takze
ambulatoryjnej nad chorymi w terminalnym okresie choroby, a szczegélnie choroby
nowotworowej, ktérzy zakonczyli leczenie przyczynowe, a u ktérych zachodzi koniecznos$¢
leczenia objawowego, pielegnacji, pomocy w rozwigzywaniu probleméw rodzinnych
i wsparcia duchowego, a takze nad rodzinami tych chorych:



A)
B)
C)
D)
E)
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Wspieranie i $wiadczenie opieki paliatywno-hospicyjnej nad chorymi;
Promocja i rozwadj opieki paliatywno-hospicyjnej nad chorymi;

Opieka nad rodzinami i bliskimi os6b terminalnie chorych: dorostych i dzieci;
Rozwo6j wolontariatu w obszarze opieki paliatywnej i dtugoterminowej;
Edukacja spoteczna.

2. Fundacja jednoczy ludzi dobrej woli gotowych wspiera¢ inicjatywy Fundacji w zakresie
realizacji wymienionych dziatan.

g)

h)

j)
k)

D

§6
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
Zaktadanie i prowadzenie niepublicznych o$rodkéw swiadczenia opieki zdrowotnej;

Prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych:
stacjonarnych i catodobowych oraz ambulatoryjnych;

Pozyskiwanie dotacji i grantéw na dziatalno$c¢ statutowa od instytucji publicznych, firm
i 0s6b prywatnych w Polsce i za granicg;

Organizowanie zbidérek pienieznych, z ktérych dochéd bedzie przeznaczony na budowe
i utrzymanie placowek wymienionych w pkt. a)

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, kampanii promocyjnych
i reklamowych oraz wszelkich innych metod propagowania wiedzy na temat zdrowia
i opieki zdrowotnej;

Prowadzenie centrum informacyjnego z zakresu opieki paliatywnej, profilaktyki
zdrowotnej;

Upowszechnianie wiedzy o przyczynach choréb nowotworowych i prowadzenie
dziatalnosci profilaktycznej w $rodowiskach mtodziezy szkolnej;

Upowszechnianie idei wolontariatu;

Rozwijanie i $wiadczenie ustug informacyjnych, edukacyjnych i doradczych w obszarze
opieki paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia, pracy socjalnej, wolontariatu,
towarzyszenia w zalobie;

Organizowanie grup wsparcia psychologicznego dla chorych i ich rodzin;

Organizowanie imprez artystycznych i kulturalnych o charakterze charytatywnym;
Organizowanie szkolen i konferencji naukowych;

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej celem upowszechniania celéw Fundacji;

Prowadzenie serwisow internetowych lub innych form upowszechniania wiedzy.
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2. Sposoby realizacji celdéw Fundacji moga by¢ zmienione poprzez zmiane niniejszego
statutu.

3. W rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych, Fundacja moze prowadzic
dziatalno$¢ gospodarcza. Dochdd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji
celdéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony na inne cele.

4. Dziatalno$¢ Fundacji w czesSci dotyczacej dziatalnosci pozytku publicznego nie jest
dziatalnoscig gospodarcza.

III. Organy Fundacji
§7
1. Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundacji;

b) Zarzad Fundacji.

2. Cztonek Zarzadu lub Rady Fundacji odpowiada wobec Fundacji za szkode wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu, chyba Ze nie
ponosi winy.

3. Cztonek Zarzadu lub Rady Fundacji, wykonujacy swoje obowigzkKi, jest obowigzany doktadac
przy tym naleZytej starannosci.

§8

1. Rada Fundacji jest organem Kkontrolno-nadzorczym o uprawnieniach wynikajacych
z postanowien Statutu.

2. Rada Fundacji sktada sie z od 3 (trzech) do 10 (dziesieciu) Cztonkéw.

3. Cztonkéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje Fundator, przy czym cztonkowie Rady Fundacji
nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim, we wspo6lnym
pozyciu, stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

4. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje z dniem:

1) odwotania przez Fundatora, w szczego6lnosci w przypadku:

a) nienalezytego wypelniania funkcji cztonka Rady Fundacji;

b) naruszenia postanowien statutu Fundacji;

¢) trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby lub utomnosci;

d) zaistnienia innych okolicznosci, ktére powoduja utrate zaufania do danego cztonka Rady
Fundaciji;

2) $mierci jej cztonka;

3) ztozenia przez niego rezygnacji;

4) prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.
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5. Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji, z wyjatkiem
zwrotu uzasadnionych kosztéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach tego organu, w tym
kosztow podrézy.

6. Kadencja cztonka Rady Fundacji jest trzyletnia, przy czym istnieje mozliwos¢ jego
wczesniejszego odwotania lub ponownego wyboru danej osoby do sktadu Rady Fundacji.

7. Cztonkami Rady Fundacji nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

§9

1. Rada Fundacji jest organem opiniodawczym oraz sprawuje statg kontrole nad dziatalnos$cia
Fundacji.

2. Do kompetencji Rady Fundacji w szczeg6lno$ci nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych budzetéw i planéw dziatania, sprawozdan z ich
realizacji oraz sprawozdan finansowych sporzadzanych przez Fundacje, jak réwniez
rozpatrywanie i zatwierdzanie wieloletnich planéw dziatania Fundacji;
2) ocena pracy Zarzadu oraz udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium;
3) zatwierdzanie opracowywanego przez Zarzad regulaminu wynagradzania pracownikéw
Fundacji;
4) proponowanie zmian Statutu oraz opiniowanie zmian Statutu. przedstawionych Radzie
przez Fundatora lub Zarzad do zaopiniowania;
5) wyrazanie zgody na kazdg czynno$¢ Zarzadu majgcg za przedmiot rozporzadzenie prawem
lub zaciaggniecie zobowigzania do §wiadczenia o warto$ci przewyzszajacej kwote 300.000,00
zt,, za wyjatkiem czynno$ci przewidzianych w budzecie i planach dziatania, o ktérych mowa
w pkt 1);
6) wyrazanie opinii we wszystkich uznanych przez nig za istotne sprawach w drodze uchwat
podejmowanych z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu;
7) okreslanie dtugofalowych kierunkéw dziatalnosci Fundacji;
8) wspieranie Fundacji od strony promocyjnej.

3. W celu realizacji swoich zadan kontrolnych Rada Fundacji w szczeg6lnosci jest uprawniona
do:
1) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych Fundacji;
2) zadania od cztonkéw Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien;
3) uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§10

1. Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach zwotywanych w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na szeS¢ miesiecy.

2. Rada Fundacji wybiera na swym pierwszym posiedzeniu, ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza Rady Fundacji w glosowaniu tajnym, zwyklg wiekszo$cia

glosow. Zwotanie pierwszego posiedzenia Rady Fundacji dokonywane jest przez Fundatora.

3. Przewodniczacy kieruje pracami Rady Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
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4. Posiedzenia Rady Fundacji zwotywane s3g przez jej przewodniczacego z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Zarzadu, Fundatora, lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

5. Posiedzenia Rady Fundacji prowadzi jej przewodniczacy. Wiceprzewodniczacy zastepuje
Przewodniczacego w trakcie jego nieobecnosci. W przypadku braku obu posiedzenie prowadzi
cztonek Rady wybrany przez Rade.

6. Posiedzenia Rady Fundacji moga by¢ zwolywane pisemnie, telefonicznie, elektronicznie albo
w formie ustanego zawiadomienia skierowanego bezposrednio do jej cztonkéw.

7. Posiedzenia Rady Fundacji mogg by¢ prowadzone telefonicznie, w sposéb umozliwiajgcy
porozumienie sie wszystkich uczestniczacych w nim cztonkéw. Za miejsce posiedzenia
przeprowadzonego telefonicznie uznaje sie miejsce pobytu prowadzacego to posiedzenie.
Protokoét z takiego posiedzenia powinien by¢ podpisany przez wszystkich uczestniczgcych w nim
cztonkéw Rady Fundacji.

8. W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Zarzadu,
Fundator lub inne zaproszone przez nig osoby.

9. Z przebiegu posiedzen Rady Fundacji spisuje sie protokoly. Wymagany jest podpis osoby
prowadzacej posiedzenie.

§11
1. Uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wiekszoscia glosé6w w obecnosci co najmniej:
1) dwdch jej czlonkéow w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w skladzie trzech oséb;
2) trzech jej cztonkéw w przypadku ustanowienia Rady Fundacji w sktadzie wiekszym niz trzy
osoby. W przypadku oddania réwnej liczby gtoséw decyduje gtos prowadzacego obrady.

§12
1. Zarzad Fundacji reprezentuje ja w stosunkach z osobami trzecimi.
2. Zarzad Fundacji sktada sie z od 1 (jednej) do 5 (pieciu) osdb, w tym Prezesa, a jesli zarzad jest
co najmniej dwuosobowy - takze Wiceprezesa, jest powolywany przez Fundatora na okres
wspdlnej kadencji. Kadencja Zarzadu trwa 3 lata.
3. Fundator moze zosta¢ cztonkiem Zarzadu.
4. Fundator wskazuje Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu.

5. Prezes kieruje pracami Zarzadu.

6. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w przypadku rezygnacji, $mierci, bgdZ odwotania czlonka
Zarzadu. Fundator moze odwota¢ Zarzad lub kazdego z jego cztonkéw w kazdym czasie.

7. Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwa skarbowe.

8. Nie wolno taczy¢ funkcji Cztonka Rady Fundacji i Cztonka Zarzadu Fundacji.

9. Cztonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.
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10. Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie, o ile Rada Fundacji podejmie
stosowna uchwate. Cztonkowie Zarzadu moga domagac sie zwrotu poniesionych i uzasadnionych
wydatkéw zwigzanych z pelnieniem swych funkcji.

§13
Zarzad kieruje dziatalnos$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
1. Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:
1) kierowanie biezacg dziatalnos$cia Fundacji;

2) reprezentowanie Fundacji wobec 0séb trzecich;

3) opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetéw i planéw dziatania oraz rocznych
sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o rachunkowosci;

4) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji;

5) uchwalanie regulaminéw i aktow wewnetrznych Fundacji;
6) przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw;

7) podejmowanie decyzji o przystapieniu do spotek, fundacji;
8) ustalanie planéw dziatania Fundacji;

9) realizowanie uchwat Rady Fundacji;

10) decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wynagradzania oraz wielkosci $rodkow
na wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundaciji;

11) tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji;

12) wnioskowanie w sprawach zmian Statutu Fundacji, zmian celéw Fundacji oraz likwidacji
Fundacji i przeznaczenia jej majatku;

13) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji;

14) ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tytutdw honorowych, nagréd i innych
wyrdznien zastuzonym dla Fundacji lub realizujgcym jej cele osobom fizycznym i prawnym;

15) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji;

2. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych dla
kompetencji Rady Fundacji albo dla Fundatora.
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§14

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach z wyjatkiem majatkowych,
sktada¢ moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie. W sprawach majatkowych wymagany jest
podpis cztonka Zarzadu z Pelnomocnikiem do sktadania o§wiadczen i podejmowania zobowigzan
w imieniu Fundacji, powotywanym przez Rade Fundagji.

§15

1. Kazdy cztonek Zarzadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji. Dla dokonania
czynnosci przekraczajacych zakres zwykiego zarzadu niezbedne jest podjecie przez Zarzad
formalnej uchwaty.

2. Uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli jego czlonkowie zostang prawidiowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wiekszoScig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jego
cztonkéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

§16

1. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzadu. Umowy o prace
z cztonkami zarzadu podpisuje pelnomocnik powotany uchwata Rady Fundacji.

2. Wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu i pracownikéw Fundacji wyptacane sg ze sSrodkéw
Fundacji.

IV. Majatek i dochody Fundacji.
§17

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski Fundacji w wysokosci 1.000,00 ztotych oraz
$rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, a takze prawa majatkowe nabyte przez Fundacje
w toku jej dziatania.

2. W przypadku podjecia dziatalno$ci gospodarczej, z majatku Fundacji zostanie przeznaczone
1.000,00 ztotych na te dziatalnos¢.
3. Fundacja odpowiada za zobowigzania catym swoim majatkiem.
§18
1. Dochodami Fundacji w szczegélnosci s3:
1) dochody z majatku nieruchomego i ruchomego,
2) darowizny, zapisy, dotacje i inne Swiadczenia od 0s6b fizycznych i prawnych,
3) $rodki ze zbidrek i imprez publicznych,
4) dochody z dziatalno$ci gospodarczej,
5) wptywy z udziatéw w zyskach oséb prawnych i dywidendy,

6) odsetki bankowe,
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7) srodki uzyskane z Funduszy Unii Europejskiej,

8) S$rodki uzyskane z funduszy przekazanych przez jednostki administracji rzadowej
i samorzadowe;j.

§19

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada o$wiadczenie woli
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§20

Caly dochdéd Fundacji pochodzacy ze zZrdodet wskazanych w statucie przeznaczany jest
na dziatalno$¢ statutowa Fundacji.

§21
Fundacja nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzania majatkiem Fundacji w stosunku do jej
cztonkdw, cztonkéw jej organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspoélnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli
(zwanych dalej "osobami bliskimi"),

2) przekazywac¢ majatku Fundacji na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich, w szczegélnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,

4) dokonywa¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organ6éw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku
do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

V. Dzialalno$¢ gospodarcza Fundacji.
§22

1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg - zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami - dziatalno$¢ gospodarczg, z ktorej dochody beda przeznaczone na realizacje jej celow.
Fundacja moze takze uczestniczy¢ w spotkach prawa handlowego i innych formach
organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
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2. Przedmiotem dziatalnosSci gospodarczej jest dziatalnos¢ w zakresie:
1) sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.61.Z,

2) sprzedaz detaliczna nagran dzwiekowych i audiowizualnych  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.63.Z,

3) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje — PKD 85.60.Z,

4) pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD
86.90.E

5) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke pielegniarska - PKD 87.10.Z,

6) pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b w podeszltym wieku i os6b niepelnosprawnych
- PKD 87.30.Z,

7) pozostala pomoc spoteczna z zakwaterowaniem -PKD 87.90.Z

8) wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi - PKD 70.20.Z,

9) produkcja artykutéw pismiennych - PKD 17.23.Z,

10) drukowanie i dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poligrafig - PKD 18.1,

11) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza - PKD 58.19.Z%

12) dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami — PKD 74.30.Z,

13) dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura - PKD 82.11.Z,

14) wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura - PKD 82.19.Z%,

15) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z*,

16) dziatalno$¢ agencji reklamowych - PKD 73.11.Z,

17) dziatalnosci fotograficzna - PKD 74.20.Z,

18) dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych - PKD 90.02.Z,
19) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku - PKD 18.13.Z%,

20) produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 32.99.Z*

21) wydawanie ksigzek - PKD 58.11.Z%,

22) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéow - PKD 58.14. Z*

23) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza — PKD 58.19.Z*,

24) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD 85.59.B,

25) ruchome placéwki gastronomiczne z wylaczeniem sprzedazy wszelkich napojow
alkoholowych - PKD 56.10.B



STATUT FUNDACJI LEBORSKIE HOSPICJUM STACJONARNE

26) przygotowywanie i podawanie napojéw z wylaczeniem wszelkich napojow
alkoholowych - PKD 56.30.Z,

27) pozostate zakwaterowanie - PKD 55.90 Z.

28) sprzedaz detaliczna gazet i artykutéw pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach - PKD 47.62.Z,

29) sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.71.Z,

30) sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobéw skoérzanych, prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach - PKD 47.72.Z,

31) sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych, prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach - PKD 47.73.Z,

32) sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych, witaczajac ortopedyczne, prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach - PKD.47.74.Z,

33) sprzedaz detaliczna  kosmetykéw i  artykutow  toaletowych, prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach - PKD 47.75.Z,

34) sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach - PKD 47.78.Z,

35) sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach -
PKD 47.79.Z,

36) zakwaterowanie - PKD 55,
37) dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem - PKD 56,

38) wydawanie ksiazek i periodykéw oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wytgczenie
w zakresie oprogramowania - PKD 58.1,

39) dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania - PKD 58.29.Z,

40) dziatalno$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo, i programami telewizyjnymi - PKD 59.1,
41) dziatalno$¢ w zakresie nagran dZzwiekowych i muzycznych - PKD 59.20,

42) nadawanie programéw ogoélnodostepnych i abonamentowych - PKD 60,

43) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalno$¢;
dziatalno$¢ portali internetowych - PKD 63.1,

44) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD
63.99.Z,

45) doradztwo zwigzane z zarzadzaniem - PKD 70.2,
46) reklama - PKD 73.1,

47) badanie rynku i opinii publicznej - PKD 73.20.Z,
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48) dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami - PKD 74.30.Z,

49) dziatalno$¢ organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentéw turystycznych oraz pozostata
dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane - PKD 79,

50) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw - PKD 82.30.Z,

51) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 82.99.Z

52) pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana - PKD 96.09.Z.

3. Fundacja jest obowigzana do uzyskania wtasciwych koncesji lub zezwolen dla tych rodzajow
dziatalnosci gospodarczej, ktérej podjecie lub prowadzenie, zgodnie z obowigzujacym prawem,
jest uzaleznione od ich otrzymania. Dziatalno$¢ taka zostanie podjeta przez Fundacje dopiero po
uzyskaniu konces;ji lub zezwolenia.

4. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie jako dodatkowg w stosunku
do dziatalnosci statutowe;.
VI. Postanowienia koncowe.

§23

Zmiana statutu i celu Fundacji wymaga jednomyslnej uchwaty Fundatora i Rady Fundacji, przy
czym zmiana celu Fundacji wymaga podjecia uchwaty jednogtosnie przez wszystkich cztonkéw
Rady.

§24

Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze sie potaczy¢ z inna fundacja lub
stowarzyszeniem. Potgczenie nie moze nastapic¢, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji. Decyzje w przedmiocie potaczenia Fundacji z inng fundacja lub stowarzyszeniem
podejmuje Fundator i Rada Fundacji w drodze jednomy$lnej uchwaty podjetej po zapoznaniu sie
ze stanowiskiem wlasciwego Ministra.

§25

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéow, dla ktoérych zostala powotana
lub w razie wyczerpania sie Srodkéw finansowych i majatku.

2. Decyzje w przedmiocie likwidacji fundacji wymaga jednomys$lnej uchwaty Fundatora i Rady
Fundacji.

3. Likwidacje Fundacji przeprowadza likwidator wyznaczony przez Rade uchwalg podjeta
wiekszoscig glosow, w gtosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej 50% cztonkéw Rady.

4. Szczegdtowe przeznaczenie sktadnikow majatku pozostatego po likwidacji Fundacji okresla
Rada w uchwale, o ktorej mowa w ust. 2. Sktadniki te bedg przekazane zakltadom opieki
paliatywnej w Polsce. O stwierdzeniu likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majagtku zawiadamia
sie Ministra, o ktorym mowa w §3.
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5. W razie $mierci Fundatora lub utraty przez niego zdolnosci do czynnosci prawnych - wszelkie
jego kompetencje przewidziane w statucie przejmuje Rada Fundaciji.

§26

Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania Fundacji do rejestru.

Lebork, dnia 16 wrzesnia 2016 roku.

Aktualizacja, dnia 1 lipca 2022 roku.

dpis Fundatora mqﬂ
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